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Spitalul Municipal C6mpina, judeful Prahova, organizeazd concurs de
recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a urmatoarelor funclii
contractuale de executie vacante dup[ cum urmeaz6:

- un post de Inginer I A pentru compartimentul Securitatea Muncii,
P.S.I., Protectie civila si Situatii de Urgen{a

- un post de Referent debutant pentru Biroul Resurse umane

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacantcandidatii trebuie s[
indeplineascd urmltoarele condilii generale, conform art. 3 al Regulamentului-
cadru aprobat prin Hot6rdrea Guvernului nr. 286 din 23 martie ZOLL, cu
modifi cdrile qi complet6rile ulterioare:

a) ate cetElenia romdnd, cetdlenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor aparfin6nd Spafiului Economic European qi domiciliul in
RomAnia;

b) cunoaqte limba romdnd, scris qi vorbit;
c) are vdrsta minimi reglementatd deprevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de slndtate corespuzitoare postului pentru care candideazd,
atestat6 pebaza adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unit61ile sanitare abilitate;

f) indeplineqte condiliile de studii qi, dupd caz, de vechime sau alte condilii
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnat[ definitiv pentru sivdrqirea unei infracfiuni contra
umanitdlii, contra statului ori contra autoritdlii, de serviciu sau in leg6tur6
cu serviciul, care impiedicd infbptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de
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coruptie sau a unei infracliuni sdvdrqite cu intenfie, care ar face-o
incompatibil[ cu exercitarea funcfiei, cu excepfia situaliei in care a
intervenit reabilitarea.

Condiliile specifice necesare in vederea participarii la concurs gi a ocuparii funcfiei
contracfuale sunt:

- Pentru Inginer I A

studii superioare, cel putin 6 ani si 6 luni vechime in specialitate

a) absolvirea, in domeniile fundamentale: gtiinle inginereqti, cu diplomi de licen!6
sau echivalentd, a ciclului I de studii universitare, studii universitare de licenli, ori
a studiilor universitare de lungd durat[ sau absolvirea cu diplom6 de absolvire a
studiilor universitare de scurtd duratd;
b) curs in domeniul securitijii gi sdnitdtii in muncd, cu conlinut minim conform
celui prevdzutin anexa nr. 6 lit. B din Hotararea l425l2}O6pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 319/2006, eu o duratd de cel pulin g0 de ore;
c) absolvirea cu diplom[ sau certificat de atsolvire, dupd eaz, aunui program de
inv5![mdnt postuniversitar in domeniul securitdJii gi sdn[td]ii in munca, cu o durat6
de cel pulin 180 de ore.
Indeplinirea cerinlelor se atestd prin diploma de studii gi certificatele de absolvire a
cursurilor prevdzute la lit. b) qi c).
cerinla minimd ptevdzutdla lit. b) gi c) este consideratd indeplinita qi in situa{ia in
care persoana a oblinut o diplomi de master sau doctorat in domeniul securitdlii qi
sAndtdtii in munc6.
- certificat de absolvire a cursului de cadru tehnic cu atribulii de prevenire gi
stingere a incendiilor

- Pentru Referent debutant:
studii superioare - licenliat in stiinle economic e, ftravechime

concursul se va organizaconform calendarului urmdtor:

13 aprilie 202r, ora 14.00: datalimiti penhu depunerea dosarelor.
22 aprilie202L, ora 10.00: proba scris[;
27 aprilie202t, ora 10.00: proba interviu.



Detalii privind condiliile specifice gi bibliografia de concurs sunt disponibile
accesdnd pagina oficiald. Relatii suplimentr.. r. pot obfine la sediul Spitalului
Municipal cdmpina, bld. carol I, nr. 117, jude{uiprrhouq telefon 024433735r
interior 102.

Manager,

Dr. Tiu Cdlin

vNld$tYC
rcoptunuu'tnteuds y.k

za-"
Q-.--


